Ksztatcenie zawodowe realizowane
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
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REKOMENDACJE POBADAWCZE

W badaniu sformutowano szereg rekomendacji majgcych na celu
poprawe sytuacji szkolnictwa zawodowego. Zalecono miedzy innymi: ‘

Utworzenie regionalnego systemu, ktéry zbiera dane o ksztatceniu
& zawodowym z réznych zrédet oraz zestawia je z innymi danymi. ~

Zapewnienie dostepu do ksztatcenia zawodowego w obszarach, w
ktérych oferta jest najbardziej niedopasowana do potrzeb rynku pracy.

é[b Zwiekszanie zainteresowania uczniéw ksztatceniem w zawodach
Q} waznych dla regionalnego rynku pracy.

Wzmocnienie wspotpracy miedzy szkotami zawodowymi a
przedsiebiorstwami, z udziatem samorzadéw regionalnych i lokalnych.

= Podjecie dziatah przez samorzad wojewddztwa w celu rozwigzania
L problemow zwigzanych z organizacjg praktyk u pracodawcéw oraz
zwiekszenia ich atrakcyjnosci.

e% Podjecie dziatar na poziomie regionalnym i krajowym w celu
® usprawnienia organizacji zaje¢ praktycznych w warsztatach szkolnych.

& Utworzenie regionalnego systemu wsparcia dla tworzenia klas
£, patronackich.

L% Zwiekszanie gotowosci szkét zawodowych do dostosowywania sie do
&{Q} zmian technologicznych i wymogéw Przemystu 4.0.

Badanie zrealizowane przez:
Pracownie Badan i Doradztwa "Re-Source"

Caly raport
dostepny
na zlecenie pod adresem:

Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Kujwsko-Pomorskiego https://funduszeue kujawsko-
pomorskie.pl/raporty/
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Badanie zrealizowane w ramach projektu pn. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dziatari na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie
przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”, realizowanego przez Wojewddztwo Kujawsko-
Pomorskie, finansowanego z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO)




